
一般社団法人 海外コンサルタンツ協会（ECFA）職員の募集 

 

○職務内容 

勤務形態 契約 

募集分野 （一社）海外コンサルタンツ協会（ECFA）が⾏っている ODA 関連事業の運営及

び会員向けサービス。 

業務内容 当協会専務理事、職員の指示の下、ODA 関連事業及び FIDIC 関連事業並びに事務

局運営のため下記業務を担当していただきます。 

① ODA 関連事業 

(1)ODA 分科会並びに研究会等の開催 

・ODA 事業における有償・無償・技協等各種分科会及び研究会等の開催のための連

絡、資料準備、議事録作成等 

(2)研修・セミナーの開催 

   ・会員のスキルアップに繋がる国際契約約款・経済財務分析・EIA 等研修・セミナー 

の開催のための準備等 

② FIDIC 関連事業 

(1)FIDIC 委員会・分科会等の開催 

   ・FIDIC 活動に係る各種 Committee のフォロー、委員会・分科会の開催 

 (2)海外活動 

・FIDIC 年次総会や FIDIC アジア太平洋地域会員協会連合（ASPAC）総会の参加者の

支援とフォロー 

③ 事務局運営 

・総会・理事会運営業務サポート（役員への連絡、資料準備、議事録など） 

・その他指示する業務 

 

業務対象国/勤務地 東京都⻁ノ門 

業務期間 2018/4〜2019/3（１年間） ※正社員への登用あり。 

 

○応募条件等 

必要な語学⼒：英語 TOEIC 600 点以上 

必要な学位：大学卒業以上 

必要な技術資格 特になし 



類似業務経験年数 特になし 

業務内容による年齢の目安 特になし 

⻘年協⼒隊経験 不問 

 

その他必要な業務経験  

会社就業経験者 

ODA 関係の業務経験（望ましい） 

パソコン操作（Word、 Excel、パワーポイント必須） 

 

待遇  

給与：当協会の規定 

勤務時間：午前 9 時 30 分から午後 5 時 30 分まで（昼休み 1 時間、土日休日休み） 

各種手当：超過勤務手当、通勤手当支給 

福利厚⽣：交通費支給、時間外手当支給、完全週休 2 日制、有給休暇あり 

健康保険・厚⽣年⾦保険及び雇用保険加⼊あり 

 

募集人数 1 名 

募集期間 2018/03/02 〜 2018/04/01 ※1 ヶ⽉を目処に適任者が⾒つかるまで。 

 

○応募方法  

以下①〜④間での書類を郵送⼜はメールでお送り下さい。 

①履歴書（A4 版 写真貼付） 

②職務経歴書（A4 版 1 枚程度） 

③志望動機（A4 版 1 枚程度） 

④語学（試験機関の発⾏認定書 ※所持している方）  

尚、履歴書等応募書類の返却はできかねますのでご了承下さい。また、応募書類の個人情

報は本選考に関わる手続にのみ使用します。 

応募締め切り後、書類選考を実施し、順次⾯接試験を⾏います。（⾯接試験に係る旅費交通

費は支給致しません。 

 

応募時の注意事項  2018 年 3 ⽉ 20 日（火）までに必着。 

 



ホームページ  

一般社団法人海外コンサルタンツ協会  http://www.ecfa.or.jp/japanese/ 

郵送先：〒105-0003 東京都港区⻄新橋 1-6-13 ⻁ノ門吉荒ビル 8 階 

    一般社団法人 海外コンサルタンツ協会 岸田宛 

メール：info@ecfa.or.jp  ※件名は「職員採用係り」をご使用下さい。 

 

○問い合わせ先 当協会事務局 

担当者氏名   大塚 

電話番号 03-3593-1171 

Fax 番号 03-3593-1172 

Email アドレス info@ecfa.or.jp 

 

担当者からの一言 

当協会は、ODA 現場の最前線で途上国の方々と共に汗を流し、途上国の経済発展や社会福祉

の向上のために活躍する開発コンサルタントを支援します。具体的には、ODA 現場で直⾯す

る開発課題や援助スキームの問題などの声を吸い上げ、ODA 実施機関である外務省や JICA

などと協議や改善要望を⾏ったり、また開発コンサルタントの主戦場は途上国ということで

国際競争⼒を有した人材を育成する各種研修・セミナーの運営に参加し、専門性を磨くこと

ができます。また個人的には、仕事を通じて、会員コンサルティング企業はもちろん官公庁

や国際機関、⺠間企業、NGO など様々な組織の方々とつながりを持つことが出来るため人脈

やネットワークを構築することも可能であり、自身のキャリアアップを広げるには最適です。

併せて ODA についての各種専門知識が習得できるので是非チャレンジください。 

 

○団体情報 

募集団体名 一般社団法人海外コンサルタンツ協会 

設⽴年⽉⽇ 1964/04 

設⽴目的  本会は、我が国開発コンサルティング企業等の海外事業活動の振興、品位の確

⽴、質の向上、内外関係機関との交流及び協⼒、海外コンサルティングに関す

る調査研究等を⾏うことにより、コンサルティング産業の健全な発展を図り、

もって国際経済の発展及び国際協⼒の促進に寄与すること、また国際契約約款

（FIDIC）の日本における普及・促進活動を目的とします。 

 



活動実績  私ども一般社団法人 海外コンサルタンツ協会は、平成 28 年 4 ⽉ 1 日付にて

公益社団法人日本コンサルティング・エンジニア協会（AJCE）との間で合併を

⾏いました。これにより会員数も一挙に 120 社となり、ここに日本国内最大級

の海外市場を目指すコンサルタンツ協会です。 

活動としては、大きく分けて 2 つあります。一つ目は会員の多くが従事してい

る ODA 事業の環境改善です。有償資⾦協⼒分科会、無償資⾦協⼒分科会及び技

術協⼒分科会に加え、契約・精算分科会そして昨年のダッカ事件を踏まえて安全

対策分科会等、各種分科会を開催し、会員の皆様から寄せられた現場の問題点な

どを踏まえ、外務省や JICA などの関係機関と意⾒交換を⾏い改善すべく活動を

⾏っております。 

また二つ目は海外のコンサルタントの国際機関である FIDIC に加盟しているこ

とから、FIDIC が発⾏する国際標準約款（FIDIC 約款）の日本における普及・促

進です。現在政府は質の高いかつ早いインフラ輸出を促進しています。そのツー

ルとして円借款事業がありますが、この円借款事業で使用されている契約書が

前述した FIDIC 約款が活用されています。またこれに加え、今般無償資⾦協⼒

の契約書にも一部取り⼊れられています。このため各種分科会等を通じて国際

契約約款の知識は必要不可⽋であり、契約管理の事例と対策等、初⼼者向けの⼊

門編から上級者向けの実務編までシリーズにて契約管理者セミナー（含む PM 赴

任前研修）など、国際契約約款の知識習得を深める活動を⾏っております。 

なお、受託事業として、アジアPPP協議会の運営業務も⾏っております。これ

は我が国企業の海外におけるPPP事業参加を推進すべく、海外の事例検討、政

府等関係機関との意⾒交換、PPP事業推進のための調査研究・政策提⾔を⾏う

⺠間のプラットフォームです。 

 

所在地 〒105-0003 東京都港区⻄新橋 1-6-13 ⻁ノ門吉荒ビル 8 階 

 

※FIDIC とは：国際コンサルティング・エンジニア連盟のことで、世界的なコンサルタンツ

協会の連合体です。欧米諸国を含め 103 の国と地域が加盟して契約約款の発⾏、発展途上

国や若手技術者の能⼒開発、プロジェクトの持続可能性・品質管理・リスク管理、公正管

理システムの構築と普及等、様々な活動を⾏っています。 

 

以  上 


